UCHWALA Nr X/32/2011
RADY GMINY LUBNICE
z dnia 29 czerwca 2011 roku

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego w Lubnicach oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz.
1493 z p6zn. zm.) Rada Gminy Lubnice uchwala, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie na terenie Gminy Lubnice, uchwala si¢ tryb i spos6b powolywania i odwotywania
cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego zajmujacego si¢ przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie oraz szczegblowe warunki jego funkcjonowania.

TYTUL |
TRYB POWOLYWANIA CZEONKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 2. 1. Zesp6t Interdyscyplinarny, zwany dalej "Zespotem" powotuje Wojt Gminy
Lubnice w drodze zarzadzenia.

2. W sklad Zespotu wchodza przedstawiciele podmiotéw wymienionych w art. 9a ust. 3 1
ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005
r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.).

3. W sktad Zespotu moga wchodzi¢ przedstawiciele podmiotow okreslonych w przepisie
art. 9a ust 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
2005 r. Nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.).

4. Przedstawiciele poszczegolnych instytucji lub jednostek organizacyjnych, okreslonych
w ust. 2, zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujacymi tymi instytucjami lub
jednostkami.

5. Kazdy cztonek Zespotu przed udziatem w pierwszym posiedzeniu, sktada zgodnie z
art. 9 c ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie pisemne
o$wiadczenie o zachowaniu poufnos$ci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan w ramach pracy w Zespole.

TYTUL Il
TRYB ODWOLYWANIA CZEONKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 3. Cztonek Zespotu moze zosta¢ odwotany zarzadzeniem Wdjta Gminy Lubnice przed
uptywem kadencji:
1) na wniosek osoby kierujacej instytucja, jednostka organizacyjna, ktora go wskazata jako
swojego przedstawiciela Zespotu,
2) pisemnej rezygnacji albo $mierci cztonka Zespotu,
3) uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych
w ramach dziatania w Zespole.

TYTUL 111



SZCZEGOLOWE ZASADY POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA
PRZEWODNICZACEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 4. 1. Przewodniczacy Zespotu zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu, w glosowaniu
jawnym, wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej 3/4 cztonkéw Zespotu.

2. Przewodniczacy zostaje wybrany na czas okreslony, na okres 3 lat;

3. O wyborze przewodniczacego Zespotu zostaje pisemnie powiadomiony Wojt Gminy
Lubnice

4. Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwolany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku cztonka Zespotu, odwotanie nastgpuje w wyniku
glosowania jawnego, wickszoscia glosow w obecnosci co najmniej 3/4 czlonkow
Zespohu.

b) pisemnej rezygnacji albo $mierci przewodniczacego

) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Lubnice.

5. Odwotanie  przewodniczacego skutkuje konieczno$cia powotania nowego
przewodniczacego.

TYTUL VI

SZCZEGOLOWE WARUNKI FUNKCJONOWANIA ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO

§ 5. 1. Zesp6t dziata - zgodnie z art. 9a ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie - na podstawie porozumien zawartych migdzy Wojtem
Gminy Lubnice a instytucjami, ktorych przedstawiciele wchodza w jego sktad.

2. Kadencja Zespotu trwa 3 lata.

3. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Lubnice w terminie 30 dni od daty
zawarcia porozumien z podmiotami, o ktorych mowa w § 2 ust. 2.

4. Na wniosek przewodniczacego, podczas pierwszego posiedzenia Zespotu wybierany
jest zastgpca przewodniczacego Zespotu, sposrod jego cztonkéw wigkszoscia glosow w
glosowaniu jawnym.

5. Posiedzenia Zespotu zwotuje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, a gdy jest to
niemozliwe - zastgpca przewodniczacego, wskazujac termin, miejsce oraz cel posiedzenia, o
czym powiadamia na piSmie cztonkéw Zespotu, nie pdzniej niz 3 dni przed terminem
posiedzenia.

6. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotane takze na wniosek co najmniej jednej czwartej
liczby cztonkow Zespotu.

7. Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy
miesiace.

8. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udzial co najmnie;j
potowa jego cztonkow

9.Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokoét, zawierajacy w  szczegOlnosci:
informacje o sktadzie Zespolu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia
oraz podjete uchwaty lub ustalenia

10. Zesp6t moze powotywaé grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie 0
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w celu rozwigzywania indywidualnych probleméw
zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie.

11. Grupy robocze sktadaja informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.

12. Jawnos$¢ posiedzenia Zespotu moze zostaé wytaczona na podstawie przepisow
ustawowych.



13. Cztonkowie Zespotu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkow
stuzbowych lub zawodowych.

14. Spotkania Zespotu organizowane sa gtéwnie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lubnicach .

16. Dopuszcza si¢ organizacj¢ spotkan w siedzibach poszczegdlnych instytucji, jednostek
lub organizacji, ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu.

17. Obstugg organizacyjno-techniczna Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej w
Lubnicach.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubnice.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Swigtokrzyskiego.



